Centrum Handlu NieruchomosSciami

Wewnetrzna procedura przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz

finansowaniu terroryzmu (AML)

Podmiot: Yellow Space z siedzibg w Karpaczu (ul. Wielkopolska 16/2, 58-540 Karpacz)
NIP: 8511542373 | REGON: 811115474

Kontakt: tel. +48 75 76 190 70, e-mail: info@yellowspace.pl

Kadra Zarzgdzajgca: mgr inz. Tomasz Wawrzyniak (Wfasciciel / Osoba Odpowiedzialna)
Data wejscia w zycie: 06.08.2026 r. | Wersja: 1.0

§ 1. Postanowienia Ogdlne i Przepisy Prawne

1. Niniejsza Wewnetrzna Procedura (zwana dalej ,Procedurg”) okresla zasady i cele
Postepowania w firmie Yellow Space w zakresie przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz
inansowaniu terroryzmu.

2. Procedura zostata opracowana na podstawie:

Ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu (Dz. U. z 2023 r. poz. 1124 z pdzn. zm.) — zwanej dalej ,Ustawa AML”.

Rozporzgdzen \Aléykonawczych oraz wytycznych Generalnego Inspektora Informaciji
Finansowej (GIIF).

3. Kazda osoba wykonujgca czynnosci posrednictwa w obrocie nieruchomos$ciami w imieniu lub
na rzecz Yellow Space (wtasciciel, pracownicy, wspotpracownicy B2B, stazysci) ma obowigzek
bezwzglednego zapoznania sie z tre$cig Procedury i jej stosowania.

§ 2. Osoba Odpowiedzialna

1. Osobg wyznaczong do wykonywania obowigzkéw okreslonych w Ustawie AML (Osoba
Odpowiedzialna) jest Wtasciciel biura — mgr inz. Tomasz Wawrzyniak.

2. Do wylgcznych zadan Osoby Odpowiedzialnej nalezy:

Nadzér nad prawidtowym stosowaniem Srodkéw Bezpieczenstwa Finansowego (SBF).
Weryfikacja ocen ryzyka transakc;ji i klientow.

Sporzgdzanie i przekazywanie zawiadomien do Generalnego Inspektora Informagiji
Finansowej (GIIF).

Archiwizacja dokumentacji AML.
Organizacja i dokumentowanie cyklicznych szkolen z zakresu AML.

§ 3. Identyfikacja i Ocena Ryzyka (Klienta i Transakciji)

Przed zawarciem umowy posrednictwa lub przystgpieniem do obstugi transakgc;ji naIeZK_dokonaé
i

przypisania klienta do odpowiedniej kategorii ryzyka: Niskie, Standardowe lub Wyso

e.

* Czynniki podwyzszajgce ryzyko (Kwalifikacja do Ryzyka Wysokiego):

Klient jest osobg zajmujgca eksponowane stanowisko polityczne (PEP), czionkiem
rodziny PEP lub bliskim wspétpracownikiem PEP.

Klient pochodzi z kraju trzeciego wysokiego ryzyka (znajdujgcego sie na listach
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FATF/UE).
Nietypowa struktura wtasnosciowa spétki (trudny do ustalenia beneficjent rzeczywisty).

Presja na btyskawiczne zamkniecie transakcji po cenie znacznie odbiegajgcej od
rynkowej bez racjonalnego uzasadnienia.

Dazenie do rozliczeh w gotéwce lub wptat z kont podmiotow trzecich/zagranicznych
(zwhaszcza z rajow podatkowych).

Klientdunika osobistego kontaktu lub postuguje sie pethomocnikiem bez wiarygodnego
powodu.

§ 4. Srodki Bezpieczenstwa Finansowego (SBF)

1. Yellow Space stosuje Srodki Bezpieczenstwa Finansoweﬂo( wobec wszystkich klientéw

kupujgcych/sprzedajgcych oraz najemcéw/wynajmujgcyc

przy czynszu pow. 10 000 EUR/mc).

2. Zakres stosowania SBF obejmuije:

Identyfikacje i wergﬁkacﬂe Klienta (Osoba fizyczna): ustalenie imienia, nazwiska,
obywatelstwa, PESEL-u (lub daty urodzenia i kraju urodzenia), serii i numeru
dokumentu tozsamosci, adresu zamieszkania. eryfik_acH'a nastepuje na podstawie
okazanego dowodu osobistego lub paszportu (pobranie formularza weryfikacyjnego lub
wykonanie kopii za zgoda).

Identyfikacje i we%ﬁkac'e Klienta (Osoba prawna/Spétka): ustalenie nazwy, formy
rawnej, adresu, NIP, REGON, KRS oraz danych oséb uprawnion?/ch do reprezentacji.
eryfikacja nastepuje na podstawie aktualnego odpisu z KRS/CEIDG.

Ustalenie Beneficjenta Rzeczywistego: weryfikacja w Centralnym Rejestrze
Beneficjentow Rzeczywistych (CRBR) dla podmiotow prawnych i spétek.

Ocena statusu PEP: odebranie od klienta pisemnego oswiadczenia o statusie PEP
(czy petni/petnit w ciagu ostatnich 12 miesiecy eksponowane stanowisko polityczne).

3. Brak mozliwosci zastosowania SBF: Jezeli Yellow Space nie moze zastosowac srodkow
bezpieczenstwa finansowego (np. klient odmawia okazania dokumentu lub podpisania
oswiadczenia PEP), biuro nie nawigzuje relacji biznesowej, nie zawiera umowy
posrednictwa oraz rozwigzuje juz zawartg umowe.

§ 5. Obstuga Gotowki i Transakcje Ponadprogowe

1. Zasada podstawowa: Yellow Space priorytetowo zaleca i promuje rozliczenia bezgotéwkowe
za posrednictwem rachunkéw bankowych i rachunkéw depozytowych u notariusza.

2. Przyjmowanie wptat gotdwkowych o wartosci réwnej lub przekraczajgcej 10 000 EUR (réwniez
w ramach kilku powigzanych transakgji) wymalga natychmiastowego powiadomienia Osoby
Odpowiedzialnej i zgtoszenia transakcji do GlIF.

§ 6. Raportowanie do GIIF i Wstrzymywanie Transakcji

1. Osoba Odpowiedzialna bez zbednej zwloki, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia powziecia uzasadnionego podejrzenia, zawiadamia GIIF o transakciji lub srodkach, co
?o ktorych istnieje podejrzenie, ze moga mieé zwigzek z praniem pieniedzy lub finansowaniem
erroryzmu.

2. Zgtoszenia dokonywane sgw formie elektronicznej za posrednictwem portalu Systemu
Teleinformatycznego GIIF.

3. Obowigzuje bezwzg| dn\ﬁzakaz informowania klienta oraz oséb trzecich o fakcie przekazania

zawiadomienia do GIIF (

akaz Tip-Off).
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§ 7. Anonimowe Zglaszanie Naruszen (Whistleblowing)
1. Kazdy wspotpracownik lub pracownik Yellow Space ma zapewniong mozliwos¢ poufnego i
anonimowego zgtaszania naruszen przepisow AML.

2. Zgtoszenia mozna dokonaé¢ w formie pisemnej ﬁlist wrzucony do dedykowanej kasetki w
siedzibie biura) lub mailowo na adres: info@yellowspace.pl z dopiskiem ,,Zgtoszenie AML —
do rgk wtasnych ADO”.

3. Yellow Space zapewnia petng ochrone zgtaszajgcego przed dziataniami o charakterze
represyjnym.

§ 8. Przechowywanie Dokumentacji i Szkolenia

1. Dokumenty i dane zgromadzone w ramach stosowania Srodkéw Bezpieczenstwa Finansowego
(karty weryfikacyjne AML, o$wiadczenia PEP, odpis z CRBR/KRS, kopie dokumentéw) sg
Erzechow wane przez okres 5 lat, liczac od pierwszego dnia roku nastepujgcego po roku, w

térym zakonczono relacje gospodarcze z klientem.

2. Dokumentacja AML jest przechowywana w formie papierowej w zamykanej szafie w siedzibie w
Karpaczu oraz w formie szyfrowanych plikéw na serwerze firmy.

3. Osoba Odpowiedzialna dba o coroczng weryfikacje aktualnosci przepisdw i organizacje szkolen
AML dla personelu.

Zatwierdzono i wdrozono do stosowania:

Karpacz, dnia 06.08.2026 r.

Yellow Space, mgr inz. Tomasz Wawrzyniak
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