Centrum Handlu NieruchomosSciami

OSWIADCZENIE O ZACHOWANIU POUFNOSCI | OCHRONIE DANYCH
OSOBOWYCH (NDA / UPOWAZNIENIE)

Ja, nizej podpisany/a:
IMIQ T NAZWISKO: ... ettt e e e bt e e e e ea bt e e e aab bt e e e enbee e e eannbeas
PESEL: .......cccccoeeeeen. Stanowisko/Rola: ............oooiiiiiiii e

sktadam niniejsze oswiadczenie w zwigzku z wykonywaniem czynnosci na rzecz firmy Yellow Space z
siedzibg przy ul. Wielkopolska 16/2, 58-540 Karpacz, NIP: 8511542373, reprezentowanej przez mgr inz.
Tomasza Wawrzyniaka (zwang dalej ,Administrator danych”).

§ 1. Oswiadczenia i Zobowigzania

1. Oswiadczam, ze zapoznatem/am si§ z obowigzujgcymi u Administratora danych regulacjami
wewnetrznymi w zakresie ochrony danych osobowych i bezpieczenstwa informaciji, w tym z
Polityka Ochrony Danych Osobowych (PODO) oraz Politykg Bezpieczenstwa Informacji.

2. Zobowigzuje sie do bezwzglednego przestrzegania zasad przetwarzania i ochrony danych
osobowych oraz informacji poufnych obowigzujgcych w Yellow Space.

3. Zobowigzuje sie do zachowania w $cistej tajemnicy:

*  Wszelkich danych osobowych klientéw (poszukujgcych, wKnajmujacych, kupujgcych,
sprzedajacych% do ktérych uzyskatem/am dostep w zwigzku z wykonywang
praca/wspotpracs.

* Informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa Yellow Space, w tym danych
finansowych, baz ofert, baz klientow, wzorow uméw i strategii handlowych.

* Sposobow zabezpieczenia dana/ch osobowych i systemow teleinformatycznych
stosowanych u Administratora danych.

§ 2. Zasady Postepowania z Danymi
Zobowigzuje sie w szczegolnosci do:

 Przetwarzania danych osobowych wytgcznie w zakresie i celu niezbednym do wykonywania
moich obowigzkow stuzbowych / zadan powierzonych przez Administratora danych.

* Niewykorzystywania danych osobowych oraz informacji poufnych w celach prywatnych ani
celach oséb trzecich.

* Przestrzegania procedur bezpieczenstwa teleinformatycznego (w tym do nieudostgpniania
swoich haset i loginéw osobom trzecim oraz blokowania stacji roboczej kazdorazowo przy
opuszczaniu stanowiska pracy).

* Przestrzegania zasady ,czystego biurka” oraz nalezytego zabezpieczania dokumentaciji
papierowej przed dostepem o0sob nieupowaznionych.

* Niezwlocznego poinformowania Administratora danych o kazdym zauwazonym incydencie lub
naruszeniu bezpieczenstwa danych osobowych.

§ 3. Czas Obowigzywania i Odpowiedzialnosé

1. Przyjmuje do wiadomosci, ze obowigzek zachowania poufnosci danych osobowych oraz
informacji poufnych obowigzuje bezterminowo, réwniez po rozwigzaniu umowy o prace,
umowy cywilnoprawnej lub zakonczeniu wspétpracy z firmg Yellow Space.

2. Jestem Swiadomy/a, ze niewykonanie lub nienalezyte wykonanie powyzszych obowigzkéw
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moze stanowié ciezkie naruszenie obowigzkéw pracowniczych/umownych i skutkowac:
» Pociggnieciem mnie do odpowiedzialnosci cywilnej i odszkodowawczej.

» Pociggnieciem mnie do odpowiedzialnosci karnej na podstawie przepiséow Ustawy o
gchrkonie danych osobowych, Kodeksu Karnego oraz Ustawy o zwalczaniu nieuczciwej
onkurengiji.

(czytelny podpis Sktadajgcego Oswiadczenie)

Potwierdzenie Nadania Upowaznienia (wypetnia Administrator)

Potwierdzam, Ze Pan/Pani ..........ccuuuiiiiiiii et zdniem ..o, r.
zostat/a upowazniony/a do przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym do wykonywania
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku / w ramach realizowanej umowy.

(podpis i piecze¢ Administratora Danych)
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