Centrum Handlu NieruchomosSciami

UMOWA POSREDNICTWA NAJMU LOKALU UZYTKOWEGO

(Poszukiwanie najmu / Najemca komercyjny — Bez prawa wyfgcznosci)

Zawarta W dniu ......ccceevveeeiiienennen. r. w Karpaczu pomiedzy:

ZAMAWIAJACYM (NAJEMCA):

FIrma / Imi@ i NAZWISKO: ...ttt ettt st e e ettt e ettt e s o bt e e ea bt e e et et e sabe e e ea b e e e ettt e naneeeambeeennteeenanee
Siedziba / AArES ZAMIESZKANIA: ... ..eiiitiieiiiie ettt ettt et sttt e b et e e sttt e oa b et e ea bt e e aa b et e ea bt e e as bt e e s be e e eas e e e st e e e anbeeennneeeanbeeeans

NIP / PESEL: ..ctiiiiiiieeeeeeeeee ey KRS /T REGON: ...ttt st e nneenaee s
Reprezentowany Przez: ..........ccoeeiiieeiiieeiniee ey Dokument t0ZSAmMOSCI: .....ccoiviiiiiiiiiiiee e
B = TSRS [ 0 = | T
a

POSREDNIKIEM:

Firma Yellow Space z siedzibg przy ul. Wielkopolska 16/2, 58-540 Karpacz, NIP: 8511542373, REGON: 811115474,
reprezentowang przez mgr inz. Tomasza Wawrzyniaka, posiadajgcego obowigzkowe ubezpieczenie odpowiedzialnosci
cywilnej (polisa nr PON00013732),

zwanymi dalej tgcznie Stronami, a kazda z osobna Strona.

§ 1. PRZEDMIOT UMOWY | PREFERENCJE POSZUKIWANEGO LOKALU

1. Zamawiajgcy zleca, a Posrednik zobowigzuje sie¢ do wykonywania czynnosci posrednictwa dgzgcych do
wyszukania | doprowadzenia do zawarcia umowy najmu lokalu uzytkowego (komercyjnego) odpowiadajgcego
ponizszym kryteriom:

» Preferowana lokalizacja /
LT LY ET o2 o ] TSR

* Planowane przeznaczenie: [ ] handlowo-ustugowe / [ ] biurowe / [ ] gastronomiczne /[ ] medyczne /[ ]
MAGAZYNOWE [ [ ] INMNE: .ottt ettt h e bt e e sttt e he e e et bt e e bt e e e eas e e e bt e e enneesnaeeebneenans

* Preferowana powierzchnia: od .................... M2do ...coceeennnenn. m?2

* Wymagania techniczne / udogodnienia: [J parter/witryna / [ ] sie¢ 3-fazowa (sita) / [ ] rampa/dostawy / .
[ 1 miejsca parkingowe / [ ] klimatyzacja / [ ] duzy przydziat mocy

* Planowany okres najmu: ......................... miesiecy / lat (od dnia ........c.ccceeeiiieiiinenns r.)
2. Maksymalny akceptowalny czynsz najmu WYNOSi: ...........cccoooiieieiiiiiiien i PLN netto / brutto / miesiac
(SEOWNIE. ... ettt e e ettt e e e st e e e e sntee e e e e anbeeeeeeanneeaaeaanens PLN) + optaty eksploatacyjne

i media. Zmiana kryteridow lub budzetu nie wymaga aneksu do Umowy i moze nastgpi¢ w formie pisemnej lub
dokumentowe;j (e-mail).

§ 2. CHARAKTER UMOWY (BRAK WYLACZNOSCI)

1. Niniejsza umowa jest umowa otwartg (bez prawa wytgcznosci).

2. Zamawiajgcy zachowuje prawo do samodzielnego poszukiwania lokalu uzytkowego do najmu oraz do zawierania
umow posrednictwa z innymi podmiotami.

§ 3. OBOWIAZKI POSREDNIKA

Posrednik zobowigzuje sie do starannego dziatania w celu wyszukania i wskazania Zamawiajgcemu odpowiedniego lokalu
uzytkowego, w tym w szczegdlnosci do:

1. Analizy rynku i wyszukiwania ofert lokali komercyjnych spetniajgcych kryteria techniczne i lokalizacyjne
Zamawiajgcego.

2. Prezentacji wybranych lokali w terenie oraz przekazywania Zamawiajgcemu kart ofertowych i danych
kontaktowych/adresowych.

3. Weryfikacji stanu prawnego nieruchomosci, w tym uprawnien Wynajmujacedqo do oddania lokalu w najem
komercyjny oraz uwarunkowan formalnych (np. zgody wspodlnoty na prowadzenie danej dziatalnosci).

4. Udziatu w negocjacjach warunkow najmu (stawka czynszu, wakacje czynszowe na adaptacje, kaucja, podziat
kosztow mednéw& na rzecz Zamawiajgcego.
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5. Przygotowania lub weryfikacji projektu umowy najmu komerc jneg]o, ;Jrotokoiu zdawczo-odbiorczego oraz
ewentualnych wzoréw o$wiadczen o poddaniu sie egzekucji ért. 77 KPC).

§ 4. WYNAGRODZENIE | PLATNOSC

1. Z tytutu wykonania czynnosci posrednictwa Zamawiajgcy zobowiqzug'e sie zaptaci¢ Posrednikowi wynagrodzenie
w wysokosci jednorazowego 1-miesiecznego czynszu najmu netto + VAT (ustalonego w umowie najmu).

2. Prawo do wynagrodzenia powstaje z momentem zawarcia przez Zamawiajgcego umowy najmu lokalu
uzytkowego wskazanego lub skojarzonego bezposrednio lub posrednio przez Posrednika.

3. Wynagrodzenie piatned'est w dniu zawarcia umowy najmu przelewem na rachunek bankowy Posrednika: mBank:
06 1140 2004 0000 3602 7677 9082 lub gotéwka za pokwitowaniem.

§ 5. OBOWIAZKI | OSWIADCZENIA ZAMAWIAJACEGO

1. Zamawiajagcy zobowigzuje sie do niezwtocznego potwierdzania odbioru prezentacji lokalu (na karcie prezentacji
lub drogag e-mailowg).

2. Zamawiajacy zobowigzuje sie do niepodejmowania prob bezposredniego zawierania umoéw najmu z wiascicielami
lokali skojarzonych przez Posrednika z pominigciem Biura.

3. Zamawiajgcy zobowigzuje sig do przekazywania Posrednikowi rzetelnych informacji dotyczgcych specyfiki
planowanej dziatalnosci gospodarczej oraz wymogow techniczno-prawnych.

§ 6. CZAS TRWANIA UMOWY | ROZWIAZANIE

1. Umowa zostaje zawarta na czas:
* []Oznaczony: od dnia ......cc.cccceeeuurennnn. dodnia ..ccccccvveeeeiiinnnnn. r.

e LNieoznaczqny: z mozliwoscig jej waowiedze_nia przez kazdg ze stron z zachowaniem 3-dniowego
okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca.

2. Zgodnie z art. 179a Ustawy o gospodarce nieruchomosciami, wszelkie zmiany, rozwigzania lub wypowiedzenie
umowy wymagajg formy pisemnej lub dokumentowej (e-mail) pod rygorem niewaznosci.

§ 7. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH (RODO)

1. Administratorem danych osobowych Zamawiajacego jest Posrednik — firma Yellow Space Tomasz Wawrzyniak,
ul. Wielkopolska 16/2, 58-540 Karpacz.

2. Dane osobowe Zamawiajqcelgo f)rzetwarzane sg wytgcznie w celu realiza%ji ninieg‘)sz%' Umowy, zgodnie z
przepisami Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO).

3. Zamawiajgcy o$wiadcza, ze zapoznat sie z klauzulg informacyjng RODO udostepniong przez Posrednika na
stronie: yellowspace.pl/rodo.
§ 8. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej lub dokumentowej pod rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego oraz Ustawy o
gospodarce nieruchomosciami.

3. Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

PODPISY STRON:

(Podpis Zamawiajgcej/go / Reprezentanta) (Podpis i piecze¢ Posrednika)
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